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Sezione Prevenzione - Protezione - Manutenzioni

━ Cura la gestione tecnica e amministrativa dei servizi continuativi di manutenzione 

ordinaria degli immobili dell’Assemblea legislativa e degli impianti tecnologici in 

essi presenti. In particolare, si occupa dei seguenti servizi:

━ gestione, conduzione, manutenzione ordinaria e straordinaria delle attività di 

minuto mantenimento edile;

━ gestione, conduzione, manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di 

riscaldamento, condizionamento, idrico e igienico-sanitario;

━ gestione, conduzione, manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti 

elettrici, di illuminazione, allarme antincendio, anti-intrusione, rilevazione fumi 

e impianti televisivi;

━ gestione, conduzione e manutenzione ordinaria di ascensori, servo-scale e 

montacarichi;

━ controllo periodico e manutenzione dei presidi e degli impianti di protezione 

antincendio;

━ controllo periodico e manutenzione dei presidi di primo soccorso e BLSD;

━ verifiche periodiche degli impianti di messa a terra, dei dispositivi di protezione 

contro le scariche atmosferiche e degli impianti di sollevamento;

━ manutenzione di porte automatiche e tornelli.

━ Supporto logistico per gli uffici e i locali a disposizione dell’Assemblea.

━ Organizza il servizio di reperibilità per la gestione delle sedi dell’Assemblea 

legislativa.

━ Tenuta dell’inventario dell’Assemblea legislativa.

━ Coordina le attività e gli adempimenti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro, fornendo supporto al Datore di lavoro per quanto previsto dal decreto 

legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 

2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
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lavoro), in particolare rispetto ai compiti elencati all’articolo 33 del decreto 

legislativo n. 81/2008:

━ individuazione dei fattori di rischio e valutazione dei rischi;

━ individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di 

lavoro;

━ elaborazione delle misure preventive e protettive (articolo 28, comma 2 del 

decreto legislativo n. 81/2008) e dei relativi sistemi di controllo;

━ elaborazione delle procedure di sicurezza per le attività dell’Assemblea 

legislativa;

━ proposta di programmi di informazione e formazione per i lavoratori;

━ partecipazione alle consultazioni in materia di sicurezza e alla riunione 

periodica prevista dall’articolo 35 del decreto legislativo n. 81/2008;

━ referente per il personale addetto all’accoglienza in materia di sicurezza 

sui luoghi di lavoro.

━ Collabora con il Datore di lavoro nell’assolvimento degli obblighi previsti 

dall’articolo 18 del decreto legislativo n. 81/2008, tra cui:

━ nomina del medico competente per la sorveglianza sanitaria;

━ designazione preventiva dei lavoratori incaricati dell'attuazione delle 

misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei 

luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di 

primo soccorso e, comunque, di gestione dell'emergenza;

━ fornitura dei dispositivi di protezione individuale (DPI) in accordo con il 

medico competente;

━ richiedere l'osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, 

nonché delle disposizioni aziendali in materia di sicurezza e di igiene del 

lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di 

protezione individuali messi a loro disposizione;
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━ adempimento agli obblighi di informazione, formazione e addestramento 

(articoli 36 e 37 del decreto legislativo n. 81/2008);

━ collaborazione con la Posizione organizzativa professionale Trattamento 

giuridico del personale del Servizio Supporto attività trasversali e il medico 

competente nella gestione degli infortuni e delle malattie professionali;

━ gestione dei rapporti con il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 

(RLS);

━ adozione delle misure di prevenzione incendi ed evacuazione, adeguate 

all’attività svolta e al numero di persone presenti;

━ aggiornamento delle misure di prevenzione in relazione ai cambiamenti 

organizzativi o all’evoluzione della tecnica.

━ Svolge l’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), 

su designazione formale del Datore di lavoro.

━ Svolge l’incarico di Mobility manager aziendale, su designazione formale del 

Datore di lavoro.
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Sezione Prevenzione - Protezione - Manutenzioni

		Cura la gestione tecnica e amministrativa dei servizi continuativi di manutenzione ordinaria degli immobili dell’Assemblea legislativa e degli impianti tecnologici in essi presenti. In particolare, si occupa dei seguenti servizi:

		gestione, conduzione, manutenzione ordinaria e straordinaria delle attività di minuto mantenimento edile;



		gestione, conduzione, manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti di riscaldamento, condizionamento, idrico e igienico-sanitario;



		gestione, conduzione, manutenzione ordinaria e straordinaria degli impianti elettrici, di illuminazione, allarme antincendio, anti-intrusione, rilevazione fumi e impianti televisivi;



		gestione, conduzione e manutenzione ordinaria di ascensori, servo-scale e montacarichi;



		controllo periodico e manutenzione dei presidi e degli impianti di protezione antincendio;



		controllo periodico e manutenzione dei presidi di primo soccorso e BLSD;



		verifiche periodiche degli impianti di messa a terra, dei dispositivi di protezione contro le scariche atmosferiche e degli impianti di sollevamento;



		manutenzione di porte automatiche e tornelli.









		Supporto logistico per gli uffici e i locali a disposizione dell’Assemblea.



		Organizza il servizio di reperibilità per la gestione delle sedi dell’Assemblea legislativa.



		Tenuta dell’inventario dell’Assemblea legislativa.



		Coordina le attività e gli adempimenti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, fornendo supporto al Datore di lavoro per quanto previsto dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro), in particolare rispetto ai compiti elencati all’articolo 33 del decreto legislativo n. 81/2008:





				individuazione dei fattori di rischio e valutazione dei rischi;



		individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro;



		elaborazione delle misure preventive e protettive (articolo 28, comma 2 del decreto legislativo n. 81/2008) e dei relativi sistemi di controllo;



		elaborazione delle procedure di sicurezza per le attività dell’Assemblea legislativa;



		proposta di programmi di informazione e formazione per i lavoratori;



		partecipazione alle consultazioni in materia di sicurezza e alla riunione periodica prevista dall’articolo 35 del decreto legislativo n. 81/2008;



		referente per il personale addetto all’accoglienza in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro.







		Collabora con il Datore di lavoro nell’assolvimento degli obblighi previsti dall’articolo 18 del decreto legislativo n. 81/2008, tra cui:

		nomina del medico competente per la sorveglianza sanitaria;



		designazione preventiva dei lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell'emergenza;



		fornitura dei dispositivi di protezione individuale (DPI) in accordo con il medico competente;



		richiedere l'osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, nonché delle disposizioni aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuali messi a loro disposizione;



		adempimento agli obblighi di informazione, formazione e addestramento (articoli 36 e 37 del decreto legislativo n. 81/2008);



		collaborazione con la Posizione organizzativa professionale Trattamento giuridico del personale del Servizio Supporto attività trasversali e il medico competente nella gestione degli infortuni e delle malattie professionali;



		gestione dei rapporti con il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS);



		adozione delle misure di prevenzione incendi ed evacuazione, adeguate all’attività svolta e al numero di persone presenti;



		aggiornamento delle misure di prevenzione in relazione ai cambiamenti organizzativi o all’evoluzione della tecnica.







		Svolge l’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), su designazione formale del Datore di lavoro.



		Svolge l’incarico di Mobility manager aziendale, su designazione formale del Datore di lavoro.
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